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1 Назначение и область применения 
 

1.1. Настоящий порядок регламентирует процесс оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между Учебно-тренинговым образовательным центром подготовки 

персонала Мурманского филиала ПАО «Россети Северо-Запад» (далее – УТОЦПП)  и обучающимися 

(слушателями) (далее – Порядок). 

1.2. Настоящий порядок регламентирует оформление возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между УТОЦПП и обучающимися (слушателями).  

1.3. Под отношениями в данном Порядке понимается совокупность общественных отношений по 

реализации права граждан на образование, целью которых является освоение обучающимися 

содержания образовательных программ. 

1.4. Участники образовательных отношений – обучающиеся, педагогические работники, ПАО 

«Россети Северо-Запад». 

1.5. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ «О зачислении в 

УТОЦПП ».  

1.6. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом физического лица в 

УТОЦПП на обучение оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.   

1.7. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством РФ и локальными 

нормативными актами УТОЦПП, возникают у физического лица, принятого на обучение с даты, 

указанной в приказе «О зачислении в УТОЦПП и допуске к учебным занятиям». 

1.8. Порядок  распространяется и обязателен к применению обучающимся (слушателям), 

работникам УТОЦПП, работникам, осуществляющим преподавательскую деятельность.  

1.9. Порядок  разработан с учетом требований следующих документов: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения, утвержденный Приказом Минобрнауки России от 

26.08.2020 № 438; 

 Постановление Правительства РФ  от 15 сентября 2020 г. N 1441  «Об утверждении правил 

оказания платных образовательных услуг». 

1.10. Ответственность за разработку и актуализацию настоящего Порядка несет начальник 

УТОЦПП. 

2 Нормативные ссылки 
 

В настоящем Порядке использованы ссылки на следующие нормативные документы:  

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения, утвержденный Приказом Минобрнауки России от 

26.08.2020 № 438; 

 Постановление Правительства РФ  от 15 сентября 2020 г. N 1441  «Об утверждении правил 

оказания платных образовательных услуг». 

 
 

consultantplus://offline/ref=E7D39E317B671BAA2EDA12C503535860F7ADB6773C8F61C7FC1A9121BD033D1788DEB7F4B825040F531A0608CFy9p6K
consultantplus://offline/ref=E7D39E317B671BAA2EDA12C503535860F7ADB6773C8F61C7FC1A9121BD033D1788DEB7F4B825040F531A0608CFy9p6K


Мурманский филиал  

ПАО «Россети Северо-Запад» 

ОП.05-00.О10.64-2024 Порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между Учебно-

тренинговым образовательным центром подготовки персонала 

Мурманского филиала ПАО «Россети Северо-Запад»  и 

обучающимися 

 

 

4 

 

3  Обозначения и сокращения  

 

В настоящем Порядке используются следующие обозначения и сокращения: 

УТОЦПП - учебно-тренинговый образовательный центр подготовки персонала Мурманского 

филиала ПАО «Россети Северо-Запад». 

4  Изменение образовательных отношений 

 

4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимся образования по конкретной образовательной программе, повлекшего за собой 

изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и УТОЦПП.  

4.2 Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося по его 

заявлению в письменной форме, так и по инициативе УТОЦПП. 

4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора.  Если с 

обучающимся заключен договор об оказании образовательных услуг, приказ издается на основании 

внесения соответствующих изменений в такой договор. 

4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством РФ и локальными 

нормативными актами УТОЦПП, изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем 

даты. 
     
5 Прекращение образовательных отношений 

 

5.1. Образовательные отношения прекращаются: 

– в связи с завершением обучения; 

– досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании. 

5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях: 

– по инициативе обучающегося; 

– по инициативе УТОЦПП, в случае применения к обучающемуся отчисления, как меры 

дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по образовательной программе 

обязанностей по ее  добросовестному освоению и выполнению календарного учебного графика, а 

также в случае установления нарушения, повлекшего по вине обучающегося его незаконное 

зачисление в УТОЦПП; 

– по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и УТОЦПП, в том числе в случае 

ликвидации УТОЦПП. 

5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося не 

влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

указанного обучающегося перед УТОЦПП. 

5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ «Об 

отчислении из УТОЦПП». Если с обучающимся заключен договор об оказании платных 

образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор 

расторгается на основании приказа «Об отчислении из УТОЦПП». Права и обязанности 

обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными 

актами УТОЦПП, прекращаются с даты его отчисления из УТОЦПП. 

5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений УТОЦПП в трехдневный срок 

после издания приказа «Об отчислении из УТОЦПП» выдает лицу, отчисленному из УТОЦПП, 

справку об обучении с указанием сроков и результатов обучения.   

5.6. Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом 
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исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 
 

6 Ответственность должностных лиц 

 

6.1. Начальник УТОЦПП  несет ответственность: 

–  за оформление возникновения, приостановления и прекращения отношений между Учебно-

тренинговым образовательным центром подготовки персонала Мурманского филиала ПАО «Россети 

Северо-Запад»  и обучающимися 

6.2. Специалисты УТОЦПП  несут ответственность: 

– за процесс оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 

Учебно-тренинговым образовательным центром подготовки персонала Мурманского филиала ПАО 

«Россети Северо-Запад»  и обучающимися. 

 

 

 

  



 

 


